Giornata seminariale

Contrattazione
soclale e territoriale

venerd‘l A partire dall'esigenza di rilanciare la contrattazione sociale e
territoriale abbiamo pensato di realizzare questo primo seminario

= per avviare un percorso informativo su questi temi. Gli obiettivi
18 gennalo 201 9 specifici della contrattazione sociale per lo Spi sono la difesa del
reddito da pensione, la casa, i trasporti e il miglioramento dei servizi
ore 900/1330 sanitari e di assistenza agli anziani. La complessita dei temi da
affrontare, le profonde trasformazioni che hanno investito tutti gli
assetti istituzionali e la tutela sempre piu limitata del welfare e della

ROVI Go sanitd pongono un'esigenza sempre maggiore di conoscenza e di
approfondimento e quindi la formazione & una priorita del gruppo
dirigente dello Spi di Rovigo.
Sede CG | L . . Con questo primo appuntamento vogliamo dare un quadro di
\/|a Ca|ataf| mi 1/b riferimento generale su come si articola la spesa sociale dei comuni,

quali sono le dinamiche delle entrate fiscali e della spesa generale
delle amministrazioni locali anche nell’'evoluzione demografica, nel
cui ambito si sviluppa la nostra azione politica.
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